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I  PERUSKOULUN JA LUKION OPETTAJA

Virkamaarayksen antaminen ja nimikkeen maaraaminen

A  Opettajan sijainen, avoimen viran hoitaja ja muu maaraaikainen opettaja

Sijaisen nimike maaritetdan sijaistettavan opettajan virkanimikkeen mukaisesti.
Tuntiopettaja-nimiketta kaytetaan vain silloin, kun opettaja otetaan tuntiopettajan sijaiseksi.

Avoimen viran hoitajan nimike maaritetdan hoidettavan viran nimikkeen mukaisesti. Tuntiopettaja-nimiketta
kaytetdan vain silloin, kun opettaja otetaan maaraaikaiseksi tuntiopettajaksi.

Virkamaarayksen lisdtiedot-kohtaan merkitadan opetettavat aineet esim. tuntiopettaja (MA, FY, KE) tai lehtori (EN).

1.

Sijainen

Opettajan sijainen otetaan pdasaantoisesti samaksi ajaksi, jonka sijaistettava opettaja on pois.

Poikkeukset:

1.

Elokuussa sijaisuus voi alkaa aikaisintaan veso-paivasta.

Jos edellinen palvelussuhde on paattynyt 31.7. tai opettaja on ollut palvelussuhteessa edellisen
lukuvuoden oppilastydpdivien ajan, sijaisuus alkaa 1.8. alkaen, jos sijaistettava opettaja on
virkavapaalla 1.8. alkaen.

Jos sijaistettavalla opettajalla on oikeus keskeyttda virkavapaansa koulun kesakeskeytyksen
ajaksi: sairauspoissaolo, raskausvapaa, vanhempainvapaa, isyysvapaa ja hoitovapaa
(hoitovapaan voi keskeyttda vain yhden kerran) ja han kayttaa sitd oikeutta, sijaista ei oteta
taksi ajaksi.

Opettajan korkeintaan yhden viikon palkaton virkavapaa ennen lyhytaikaista keskeytysaikaa
(syys-, joulu-, talvi- ja paasidisloma) ei vaikuta lyhytaikaisen keskeytysajan palkkaoikeuksiin. Yli
viikon kestavan palkattoman virkavapaan yhteydessa palkkaetuuksien maksaminen koulun
lyhytaikaisen loman ajalta edellyttaa, etta opettajalla on tydpaivia (opetuspaivia tai muita
tydpaivid) ennen ja/tai jalkeen lyhytaikaista lomaa yhteensa vahintaan 15 paivaa. Maaraysta
sovelletaan muihin virkavapaisiin paitsi sairauspoissaoloihin, joihin sovelletaan OVTES osio A
38 §:n maaraysta. Jos harkinnanvarainen virkavapaa on haettu epatarkoituksenmukaisesti, tulee
hakemus hylata. (OVTES 2022 - 2025 osio AV 37 § 2 mom. ja 3 mom.)

Lakisaateisissa  vapaissa (perhevapaat, opintovapaa) opettaja voi perhevapaiden
jaksotusoikeuksien puitteissa sopia vapaan pituudesta ja tdihin paluusta lainsaadannon ja
virkaehtosopimuksen mukaisesti. Opettajan korkeintaan yhden viikon palkaton virkavapaa
ennen lyhytaikaista keskeytysaikaa (syys-, joulu-, talvi- ja paasidisloma) ei vaikuta lyhytaikaisen
keskeytysajan palkkaoikeuksiin. Yli viikon kestavan palkattoman virkavapaan yhteydessa
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palkkaetuuksien maksaminen koulun lyhytaikaisen loman ajalta edellyttdd, ettd opettajalla on
tyopaivia (opetuspaivia tai muita tyopaivid) ennen ja/tai jalkeen lyhytaikaista lomaa yhteensa
vahintdan 15 paivaa. (OVTES 2022-2025 osio A V 37 § 2 mom. ja 3 mom.) Hoitovapaa on
lakisaateinen virkavapaa kahden ensimmaisen jakson osalta.

6. Opettajan sijaista ei palkata alle 3 kuukauden pituisissa sijaisuuksissa syys-, joulu-, talvi- eika
paasidisloman ajaksi paitsi siind tapauksessa, jos sijaistettava opettaja ei saa palkkaa em.
OVTES:n madrayksen perusteella. 3 kuukauden tdyttyminen selvitetddn tarvittaessa
takautuvasti, esimerkiksi jaksoissa mydnnetyn sairauspoissaolon sijaisuus.

2. Avoimen viran hoitaja ja muu maaraaikainen opettaja (ei sijainen)
2.1 Koko lukuvuodeksi tai lukukauden ty6ajaksi

- elokuussa palvelussuhde voi alkaa aikaisintaan veso-paivasta

- jos edellinen palvelussuhde on paattynyt 31.7. tai opettaja on ollut palvelussuhteessa
edellisen lukuvuoden oppilastydpaivien ajan, palvelussuhde alkaa 1.8.

- virkamaardys tehdaan, kun virka/tehtava tulee avoimeksi:

syyslukukaudeksi 7.1. asti
2.2 Alle lukukauden tyoajaksi

- lyhyemmissa kuin tdyden kalenterikuukauden tai 30 paivan pituisissa palvelussuhteissa
virkamaarays paattyy viimeiseen tydpaivaan.

- pidemmissd, yli kalenterikuukauden tai 30 paivan pituisissa palvelussuhteissa, mikali
viimeinen tydpdiva on perjantai, otetaan mukaan myds lauantai ja sunnuntai.

- mikali avoimen viran hoitajan ja muun maardaikaisen opettajan palvelussuhde kestaa
vahintaan 3 kuukautta, niin syys-, joulu-, talvi- ja paasidisloma sisaltyvat
virkamaaradykseen

esim. 22.8. - 22.11.2024
(syysloma 21.10.- 25.10.2024)

- maardaikaista opettajaa ei palkata alle 3 kuukauden pituisissa tehtavissa syys-, joulu-,
talvi- eikd paasidisloman ajaksi. 3 kuukauden tayttyminen selvitetdaan tarvittaessa

takautuvasti.

esim. 02.12.2024 - 20.12.2024, 07.01.2025 - 31.01.2025
(joululoma 21.12.2024 - 06.01.2025)

- virkamaardys tehdaan, kun virka/tehtava tulee avoimeksi

elo-syyskuussa 31.7. asti
loka-marraskuussa 15.7. asti
joulu-tammikuussa 30.6. asti
helmi-maaliskuussa 15.6. asti
huhti-toukokuussa 1.6. asti
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B Paatoimiset tuntiopettajat (OVTES 2022-2025 osio A VII 51 8)

Tuntiopettaja on paatoiminen, jos han opettaa
- yhdessa koulussa tai oppilaitoksessa vahintaan 16 luokkatuntia (peruskoulu ja lukio) tai 14
luokkatuntia (aikuislukio)
- useammassa kuin yhdessa koulussa tai oppilaitoksessa tuntiopettajana yhteensa vahintaan
16/14 luokkatuntia

Koululla ja oppilaitoksella tarkoitetaan valtion tai valtionosuutta saavaa yksityistd tai kunnallista koulua tai
oppilaitosta, lukuun ottamatta ammattikorkeakoulua, kansalaisopistoja, kansanopistoja, lasten ja nuorten
taidekouluja ja ammatillisia aikuiskoulutuskeskuksia.

Eri tydnantajien oppitunnit lasketaan yhteen péaatoimisuutta varten, jos tuntiopettaja antaa selvityksen
tydnantajalle muun tydnantajan oppitunneista ennen palvelussuhteen alkua. Toistaiseksi voimassa olevan

palvelussuhteen sivutoimisuus muutetaan paatoimiseksi sen jalkeen, kun ilmoituksesta on kulunut tyénantajalle
sovittu irtisanomisaika (OVTES 2022-2025 osio A VII 58 §).

C Sivutoimiset tuntiopettajat

Sivutoimisen tuntiopettajan virkamaaraykseen merkitddn opetettavat aineet esim. tuntiopettaja (MA, FY, KE).

Sivutoimiset tuntiopettajat otetaan peruskouluissa ja lukioissa (ei koske aikuislukiota)

- koko lukuvuoden tydajaksi 07.08.2024 - 31.05.2025
- syyslukukauden tyoajaksi 07.08.2024 - 20.12.2024
- kevatlukukauden tydajaksi 07.01.2025 - 31.05.2025

Mikali sivutoiminen tuntiopettaja otetaan maaratyksi ajaksi, esim. periodijaksolle, annetaan hanelle virkamaarays
ko. ajaksi.

Sivutoimiselle tuntiopettajalle palkka maksetaan pidettyjen tuntien mukaan. Poikkeukset, kts. OVTES 2022-2025
Osio A VII 57 § (virantoimituksen keskeytys).

D Kelpoisuuden toteaminen

Opettajan virkamaardyksesta tulee ilmetd opettajan kelpoisuus.

Muodollista kelpoisuutta vailla oleva henkil6 voidaan maarata opettajan tehtavaan yli kuuden kuukauden ajaksi
vain, jos patevia opettajia ei ole virkamaardysta annettaessa saatavilla tai jos silhen on muu erityinen syy.
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E Rikosrekisteriote ja terveydentilaselvitys

Lain mukaan rikosrekisteriote pitdaa pyytaa henkildlta, jonka palvelussuhde kestaa yli 3 kk tai vuoden aikana ko.
madraaika ylittyy. Myos lyhyempien palvelussuhteiden aikana tydnantajalla on oikeus pyytaa rikosrekisteriote.

Terveydentilaselvitys edellytetdan esitettavaksi toistaiseksi voimassa olevaan virkaan valitulta, ellei selvitysta ole
aiemmin esitetty.

Terveydentilaselvityksen osalta toimitaan rekrytointioppaan mukaisesti.

Ohjeet rikosrekisteriotteen ja terveydentodistuksen kasittelysta 16ytyy
rekrytointiasiakirjojen kasittelyohjeista.

I OPETTAJAN SIJAISUUKSIEN HOITAMINEN

Sijaisuuksiin tulee palkata patevia opettajia silloin, kun patevia opettajia on saatavilla.

Muodollista kelpoisuutta vailla oleva henkild voidaan maarata opettajan tehtavaan yli kuuden kuukauden ajaksi
vain, jos patevia opettajia ei ole virkamaardysta annettaessa saatavilla tai jos siihen on muu erityinen syy.

Lyhytaikaisissa sijaisuuksissa (1-3 pv) sijaisuudet pyritddan hoitamaan tydn tarkoituksen mukaiset jarjestelyt
huomioon ottaen ensisijaisesti oman koulun opettajien avulla. Rehtori/esihenkild arvioi sijaistarpeen
tapauskohtaisesti.

Kaikkiin yli 3 kk kestaviin tehtéviin haetaan tayttolupa.

Il VIRKA- JA TYOVAPAAT

Virka- ja tydvapaan myontaminen

Lakisdateiset virkavapaat ja harkinnanvaraiset virkavapaat

1 Perhevapaita koskevat ohjeet

Perhevapaita (raskaus-, isyys-, vanhempain-, hoito- ja osittainen hoitovapaa) koskevat ohjeet [6ytyvat
Kuntatyonantajat -sivun Perhevapaataulukosta sekd KVTES:n liitteend olevan tyésopimuslain 4. luvusta (KVTES
2022-2025 tydsopimuslaki 4.luku, OVTES 2022-2025 osio A 'V 40-418).

Perhevapaat ohjeistus Akkunassa.
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Perhevapaat uudistuivat 1.8.2022 voimaan astuvan lainsdadanndén myotd. Vanhempainpdivaraha maaraytyy
uuden lain mukaisesti tyontekijalle, jos lapsen laskettu aika on 4.9.22 tai sen jélkeen tai adoptiolapsi otetaan

hoitoon 31.7.22 tai sen jalkeen.

Kelan perhevapaaohjeistus lapsiperheelle ja tySnantajalle.

Kelan nettisivuilla (www.kela.fi) olevalla vanhempainpaivarahakauden laskurilla voi laskea, milloin raskaus- tai
vanhempainrahakausi alkaa ja paattyy.

Alle 3-vuotiaan lapsen hoitovapaan voi pitaa enintdan kahdessa jaksossa.

2 Tilapainen hoitovapaa

Tilapdisen hoitovapaan ohje I6ytyy Akkunasta
(omailmoituspoissaolo lapsen sairastuessa)

Esim. Lapsi sairastuu torstaina kesken tyopaivan. Vanhemmalla on oikeus jadda hoitamaan lasta 4
tyopaivaksi:

" pe ma,tijake joista

= 3 kalenteripaivaa on palkallista: pe, la ja su.

Maaraajaksi otetulla opettajalla on oikeus tilapdiseen hoitovapaaseen, jos palvelussuhteen kesto on vdhintdan 60

paivaa (OVTES 2022-2025 osio B V 248).

3 Terveydenhoidolliset tutkimukset ja ladkarissakaynnit
(OVTES 2022-2025 osio A V 448)

Laakarissa kaynnit ja tutkimukset ohje Akkunassa.

Esimerkkeja tydajan erityistilanteisiin ldakarikaynteihin liittyen (KVTES)
I6ytyy Akkunasta Laakarissa, hoitotoimenpiteissa yms. kdynti tydajalla -sivulta.

4  Lyhyet sairauspoissaolot, omailmoitussairauspoissaolo

Omailmoitussairauspoissaolon ohjeistus Akkunassa.
Omailmoitussairauspoissaolo merkitdan ESS-jarjestelmaan (koodi 19).
ESS:iin tulee merkitd, kenelle ja milloin poissaolosta on ilmoitettu.
Poissaolon syy ilmoitetaan esihenkildlle mutta sairautta ei merkita ESS:iin.

Omailmoitusmenettelya ei saa kdyttaa tapaturmissa.
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My®ds lauantai ja sunnuntai lasketaan sairauspoissaoloon, jos ne on merkitty todistukseen tai sama sairaus jatkuu
heti viikonlopun jalkeen.

Tyoterveyshuolto  Pihlajalinnan  tyofysioterapeutit ~ voivat  tarvittaessa kirjoittaa 1-7  paivan
sairauspoissaolotodistuksen akuuteissa tuki- ja liikuntaelinvaivoissa, mikali esihenkild edellyttda todistusta ja
vaiva aiheuttaa tyokyvyttdmyyden. Sairauspoissaolotodistuksen saaminen ei edellytd ladkarin vastaanotolla
kayntia, mikali asiakas ei erityisesti halua ladkarin tutkittavaksi, mutta edellyttaa tyofysioterapeutin vastaanotolla
kayntid. Myds omailmoituspoissaolo1-7 kalenteripdivda on mahdollinen esimiehen kanssa sovittaessa.

Sairauspoissaolot -ohjeistus Akkunassa.

Sairauspoissaoloa ei ole mahdollista katkaista siten, ettd viikonvaihteet tai tyokaudelle ajoittuvat koulun
lukuvuoden loma-ajat (syys-, joulu-, urheilu- ja paasidgisloma), jatetddn sairauspoissaoloajan ulkopuolelle, mikali
laakarintodistus osoittaa, ettad opettaja on tyokyvytdn myds ndina paivina (OVTES 2022-2025 Osio AV 38 §).
Maarayksen tarkoituksena ei ole, ettd tosiasiallinen tyokyvyttomyys keskeytetaan lyhytaikaisen keskeytysajan
ajaksi pyytamalla la&karintodistus kahdessa jaksossa. Lukuvuodelle sijoittuva loma-aika katsotaan
sairauspoissaoloajaksi silloin kun kyseessa on sairauspoissaolo, joka jatkuu koulun lukuvuoden loma-ajan yli.

Huom! Mikéli todistusta ei ole toimitettu tydnantajalle viikon kuluessa todistuksen allekirjoituspaivdmaéaarasta,
sairauspoissaolon ensimmainen paiva on palkaton (KVTES 2022-2025 V 1§ 3. mom).

5 Osa-aikainen sairauspoissaolo

Osa-aikaisen sairauspoissaolon Osasairauspdivaraha -ohjeistus Akkunasta.

6 Opintovapaalain mukainen opintovapaa

Lakisaateisissa vapaissa opettaja ja tyonantaja sopivat vapaan pituudesta ja toihin paluusta lainsdadanndn ja
virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Opintovapaalain mukaista opintovapaata koskevat maaraykset 16ytyvat opintovapaalaista ja -asetuksesta.

Opintovapaalain mukaista opintovapaata koskeva esite 16ytyy tydvoimahallinnon sivuilta www.te-palvelut.fi.

Opintovapaata haetaan ja mydnnetaan siksi ajaksi, joksi sitd opiskelujen vuoksi tarvitaan. Opintovapaa haetaan
Ess-koodilla 31. Opintovapaa Akkunassa

7 Harkinnanvaraisen palkattoman virka-/tyévapaan myontaminen

Koskee my®os osittaista virka-/tyovapaata

Harkinnanvaraisten palkattomien virka- ja tydvapaiden mydntamisesta 16ytyy ohje Akkunan virka- ja tydvapaat -
sivulta. Lisaksi tulee huomioida Sikun tarkennukset ja virkavapaan mydntamiseen toisiin tehtaviin siirryttdessa.
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Harkinnanvaraista palkatonta virkavapaata ei myonnetd pelkdstaan koulun tytkauden ajaksi. Poikkeuksen
muodostaa tilanne, jossa henkild hakee virkavapaata hoitaakseen koulun tyékauden mittaista sijaisuutta Oulun
kaupungin opetuspalveluissa. Tdllainen virkavapaa voi olla esimerkiksi perhevapaan tai opintovapaan sijaisuuden
hoitaminen, jossa sijaistettava opettaja palaa keséksi téihin hoitamaan virkaansa.

Opetushenkildston harkinnanvarainen virkavapaa voi alkaa syyslukukauden alussa joko 1.8. tai koulun
tyokauden alkaessa veso-paivasta alkaen tai mydhemmin.

Jos palkaton virkavapaa ennen lyhytaikaista opetustydn keskeytysaikaa kestda yli viikkon ajan, palkkaetuuksien
maksaminen lyhytaikaisen loman ajalta edellyttda, etta opettajalla on tydpaivia (opetuspaivia tai muita tyopaivia)

ennen ja/tai jélkeen lyhytaikaista lomaa yhteensa vahintaan 15 paivaa.

Pidempiaikaista harkinnanvaraista virkavapaata ei voi myontda paattyvaksi 2.5. - 1.6.2025 vélisena aikana.
Tallaisessa tapauksessa virkavapaa maaritellaan ohjeen lopussa olevan Liite 1 taulukon mukaisesti.

A) 1-14 kalenteripdivaa kestavat palkattomat virka-/tyovapaat

Akkunan ohjeistus Palkattomat virka- ja tybvapaat, kohdat A ja B

Esim. virka-/tyOvapaata ajalle 2.9.-15.9.2024 haetaan ESS:ssé (koodi 40) ma-pe 2.9.-6.9. ja ma-pe 9.9.-13.9.
B) Yli 14 kalenteripdivaa kestavat virka-/tyovapaat

Mikéli palkaton virka-/tydvapaa kestad yli 14 kalenteripdivdd, noudatetaan em. sdantda ensimmaisen 14
kalenteripéivan osalta.

14 kalenteripaivaa ylittavalta osalta kuluvat kaikki virka-/ tydvapaajaksoon sisaltyvat kalenteripdivat. Virkavapaa
haetaan taydella viikolla ma-su, ei ma-pe.

Opettajan korkeintaan yhden viikon palkaton virkavapaa ennen lyhytaikaista keskeytysaikaa (syys-, joulu-, talvi- ja
paasidisloma) ei vaikuta lyhytaikaisen keskeytysajan palkkaoikeuksiin. Yli viikkon kestavan palkattoman virkavapaan
yhteydessa palkkaetuuksien maksaminen koulun lyhytaikaisen loman ajalta edellyttda, etta opettajalla on tyopaivia
(opetuspaivia tai muita tydpaiviad) ennen ja/tai jalkeen lyhytaikaista lomaa yhteensa vahintdan 15 paivaa. (OVTES
2022-2025 osio AV 37 § 2 mom. ja 3 mom.)

C) Vuorotteluvapaa

Vuorotteluvapaa sivulta [8ytyy kaupungin ohjeistusta seka linkki TE-keskuksen vuorotteluvapaaohjeisiin.

Opetushenkilostolle vuorotteluvapaata ei myoénneta pelkastaan koulun tyékauden ajaksi.
Kts. ohje harkinnanvaraisen palkattoman virka-/tydvapaan mydntaminen kohta 7.

Opettajan korkeintaan yhden viikon palkaton virkavapaa ennen lyhytaikaista keskeytysaikaa (syys-, joulu-, talvi- ja
paasidisloma) ei vaikuta lyhytaikaisen keskeytysajan palkkaoikeuksiin. Yli viikon kestavan palkattoman virkavapaan
yhteydessa palkkaetuuksien maksaminen koulun lyhytaikaisen loman ajalta edellyttda, etta opettajalla on tyopaivia
(opetuspaivia tai muita tyOpaivid) ennen ja/tai jalkeen lyhytaikaista lomaa yhteensa vahintaan 15 paivaa. (OVTES
2022-2025 osio AV 37 § 2 mom. ja 3 mom.)
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D) Osittainen virka-/tyovapaa ja osapaivian poissaolo

Opetushenkilston osittaista virka-/tyOvapaata (lyhennettya viikkotyoaikaa) haetaan
paperilomakkeella. Osittainen virka-/tydvapaa voi olla harkinnanvaraista tai lakisaateista.

Yhden paivan osapadivan palkaton poissaolo (opettajan osapdivapidatys) haetaan ESS:ssd. Myds osapdivan
palkallinen poissaolo haetaan vastuukysymyksen vuoksi ESS Muut ilmoitukset — Opettajan osapaivan palkallinen
poissaolo — lisdtunniste: 12, lisdtiedot: poissaolon syy, poissaolon tunnit ja tuntien hoito (jos on tiedossa).

E) Kuntoutukseen myonnetyt vapaat

Kevan ja kelan kuntoukseen ohjeistus Akkunassa.

Tyotapaturman, lilkkennevahingon tai ammattitaudin takia jarjestettavaa kuntoutusta varten mydnnetaan
palkallinen virka-/tyévapaa.

F) Koulutukseen osallistuminen

Virka- ja tydvapaaohjeistus koulutukseen osallistumiseen.

Muihin kuin tydnantajan maaraamiin koulutuksiin osallistumisen osalta ovat koulutusajan palkallisuus ja muut
koulutukseen liittyvat kustannukset esihenkildn harkinnassa ottaen huomioon koulutuksesta saatava hyoty.

Opintovapaalain mukaisen opintovapaan alkuun tai loppuun voidaan myontaa kuusi palkallista tyopaivaa, jos
opiskelusta on olennaista hyotyd hakijan tyotehtdvien hoitamiselle tai opinnot edistavat toimialan tyotehtavien
suorittamista.

G) Kunnalliset luottamustehtavat
Ohjeistus Oulun kaupungin kunnallisten luottamustehtdvien osalta Akkunassa. ESS-hakemuksen (koodi 39)

lisatietoihin tulee merkitd luottamustehtdvan tiedot yksiloidysti. Sivistys- ja kulttuuripalvelut laskuttavat
todellisten kustannusten mukaan palkan sosiaalikuluineen riippumatta siitd, onko tilalle palkattu sijaista.

Kunnallisella luottamustehtavalla tarkoitetaan kaupungin luottamustehtdvia tai kuntayhtymien tai muiden
yhteisojen luottamustehtavia, joissa kaupunki on mukana omistajana. Muiden kuin kunnan luottamustehtavien
hoitamiseksi henkillle myonnetdan palkaton virka-/tydvapaa. Esimerkiksi aluevaltuuston edustaja hakee
palkatonta vapaata.

H) Reservin kertausharjoitukset ja viestonsuojelukoulutus

Reservin kertausharjoituksiin tai lain nojalla vaestdnsuojelukoulutukseen tai lain nojalla siviilipalvelun
taydennyspalvelukseen maaratylle maksetaan kertausharjoitusten tai vaestonsuojelukoulutuksen tai
tadydennyspalveluksen ajalta varsinainen palkka vahennettyna reservildispalkan tai vastaavan korvauksen
maaralla. Niiltd opettajanviran haltijoilta, joilla ei ole oikeutta vuosilomaan, ei tehda em. vahennystd koulun
kesdkeskeytyksen tai kesdvapaajakson ajalta. Madrdystd ei sovelleta vapaaehtoiseen kertausharjoitukseen
osallistuvaan tai vapaaehtoisiin tdydennyspalveluksiin osallistuvaan.

Reservildispalkan tai vastaavan korvauksen palkkalaskelma toimitetaan Monetran palkanlaskentaan.

Sivistys- ja kulttuuripalvelut

Postiosoite: PL 1, 90015 Oulun kaupunki | Kéyntiosoite: Torikatu 10

Puhelin: 08 558 410 | Faksi 08 558 41720 OU I_U
Verkkolaskutustiedot: OVT-tunnus: 003701876901110 | Verkkolaskuoperaattori: Basware Oyj | Operaattoritunnus: BAWCFIZZ

Y-tunnus: 0187690-1 | www.ouka.fi


https://oulunkaupunki.sharepoint.com/:w:/r/sites/Meillatoissa/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BA9B77B50-B69E-40F7-B893-D00E53255A73%7D&file=PK_046_Osittainen_tyo_virkavapaahakemus_s%20.doc&action=default&mobileredirect=true
https://oulunkaupunki.sharepoint.com/sites/Meillatoissa/SitePages/Ty%C3%B6kokeilu.aspx
https://oulunkaupunki.sharepoint.com/sites/Meillatoissa/SitePages/Virka--ja-ty%C3%B6vapaat.aspx#%E2%80%8B%E2%80%8B%E2%80%8B%E2%80%8B%E2%80%8B%E2%80%8B%E2%80%8Bkoulutukseen-osallistuminen
https://oulunkaupunki.sharepoint.com/sites/Meillatoissa/SitePages/Virka--ja-ty%C3%B6vapaat.aspx#palkattomat-virka-ja-ty%C3%B6vapaat

Ohje 11(12)

24.04.2024

Liite 1: Harkinnanvaraisen palkattoman virkavapaan seka vuorotteluvapaan myontaminen

1.1 Virkavapaa alkaa syys- tai kevatlukukaudella, jatkuu kevatlukukauden loppuun

Virkavapaa ALKAA ajalla Virkavapaa paattyy
1.8.-30.9.2024 31.7.2025
1.-31.10.2024 26.7.2025
1.-30.11.2024 19.7.2025
1.-31.12.2024 12.7.2025
7.-31.1.2025 5.7.2025
1.-28.2.2025 28.6.2025
1.-31.3.2025 21.6.2025
1.-30.4.2025 14.6.2025
1.-16.5.2025 7.6.2025

1.2 Pidempi virkavapaa alkaa syys- tai kevatlukukaudella, paattyy kevatlukukaudella
e virkavapaan tulee paattya viimeistaan 1.5.25 tai Liite 2 mukaisesti
e virkavapaa ei voi paattya 2.5. — 1.6.25 valisena aikana

Liite 2: Harkinnanvaraisen virkavapaan/vuorotteluvapaan vaikutus koulun lyhytaikaisen
loma-ajan palkkaan, kun virkavapaa alkaa ja paattyy koulun tyékauden aikana

Opettajan korkeintaan yhden viikon palkaton virkavapaa ennen lyhytaikaista keskeytysaikaa (syys-, joulu-, talvi- ja
paasidisloma) ei vaikuta lyhytaikaisen keskeytysajan palkkaoikeuksiin. Yli vilkon kestavan palkattoman virkavapaan
yhteydessa palkkaetuuksien maksaminen koulun lyhytaikaisen loman ajalta edellyttaa, ettd opettajalla on tyopaivia
(opetuspaivia tai muita tyopaivid) ennen ja/tai jalkeen lyhytaikaista lomaa yhteensa vahintaan 15 paivaa. (OVTES
2022-2025 osio AV 37 § 2 mom. ja 3 mom.)

Loma Lomajakso

syysloma 21.-25.10.2024
joululoma 21.12.2023 - 06.01.2024
talviloma 03.-07.03.2025
paasidisloma 18.-21.04.2025
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Liite 3: 37 § Virkavapaan vaikutus palkkaukseen (voimaan 1.8.2023). (KT:n Yleiskirje 14/2023
liite 2)

Jos opettaja on ollut palkattomalla vapaalla opetuksellisena aikana muun syyn kuin raskausvapaan,
vanhempainvapaan, hoitovapaan 1. jakson tai sairauspoissaolon vuoksi, hdanen keskeytysaikansa palkkaa
vahennetdan vapaan keston suhteessa.

Kesakeskeytysajan palkkaa véahentdvien paivien maara saadaan laskemalla palkattomaan vapaaseen sisaltyneiden
koulun tydpaivien (ma-pe) lukumaara. Palkan vahennys lasketaan: (pdivépalkka x tyéstd poissa oltujen tydpdivien
mdidird) x 0,1.

Vahennys tehd&an siltd osin, kun palkaton virkavapaa kestaa yli 60 kalenteripaivaa. Vahennysta ei tehda, mikali
opettajaviranhaltija on ollut palkattomalla vapaalla koko lukuvuoden (12 kk) tai jos opettajan 60 kalenteripaivaa
ylittava palkaton virkavapaa kestaa vahintaan laskennallisen vuosiloman alkuun 16.6. asti.

Paivapalkka saadaan jakamalla kuukauden varsinainen palkka luvulla 30.
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